
POLÍ TI CA DE
SEGURI DAD Y SALUD EN EL

TRABAJO

La gerencia expresa su compromiso hacia la
implementación del Sistema de Gestión de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de la
empresa para la gestión de los riesgos
laborales, además del desarrollo integ ral de las
personas que en ella laboran identificando,
evaluando y controlando los riesgos existentes
en la empresa, facilitando los recursos,
espacios y log ística suficiente para que por
medio de la p laneación se ejecuten las
actividades en Seguridad y Salud en el Trabajo
con el obje tivo de evitar que se produzca un
accidente de trabajo, enfermedades laborales y
emergencias, dando cumplimiento a la
normatividad vigente en riesgos laborales de
Colombia.




